 УСЗН АДМИНИСТРАЦИИ  УСТЬ-ДОНЕЦКОГО  РАЙОНА
ПРИКАЗ

№ 7
« 11 » января   2016г.                                                 р.п. Усть-Донецкий

Об организации работы по 
противодействию коррупции

      В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.  Утвердить комиссию в УСЗН Администрации Усть-Донецкого района по 
 противодействию коррупции на 2016г. в составе:

-  председатель комиссии: начальник управления И.М. Малькова

- члены комиссии: заместитель начальника управления Н.А. Шерстнева, начальник отдела-главный бухгалтер Е.А. Куликова, начальник отдела И.II. Кожанова, начальник отдела Е.М Маркова.

     2. Утвердить положение о комиссии по противодействию коррупции (Приложение 1).

     3.  Разработать план противодействия коррупции в УСЗН Администрации Усть-Донецкого района (Приложение 2).

     4.  Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник управления                                                                          И.М. Малькова
С  приказом ознакомлен ( а) __________ 
 «_______» ____________ 2015г.

Приложение 1 
к приказу № 7 от «11» января 2016г.

Положение о Комиссии 
Управления социальной защиты 
населения Администрации Усть-Донецкого района
 по противодействию коррупции.
I .Общие положения

1.1.
Комиссия по противодействию коррупции (далее - Комиссия) является совещательным органом, образованным при Управлении социальной зашиты населения Администрации Усть-Донецкого района в целях реализации государственной антикоррупционной политики, принятия мер по противодействию проявлениям коррупции, профилактике коррупционных факторов, а также минимизации причин и условий, порождающих коррупционные факторы.

1.2.
Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, федеральными конституционными законами,  федеральными законами,  указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, иными нормативными правовыми актами РФ и нормативными правовыми актами Усть-Донецкого района, а также настоящим Положением.

1.3.
Для целей настоящего Положения используются следующие понятия: Антикоррупционная политика - систематическое осуществление комплекса мероприятий но выявлению и устранению причини и условий, порождающих коррупционные факторы; выработке оптимальных механизмов защиты от проникновения коррупции в государственные органы с учетом их специфики; снижению коррупционных рисков; созданию единой региональной системы мониторинга и информирования по проблемам противодействия коррупции; антикоррупционной пропаганде и воспитанию; привлечению общественности и средств массовой информации к сотрудничеству но вопросам Пресечения коррупционных правонарушений в целях выработки у граждан и муниципальных служащих навыков антикоррупционного поведения в сферах с повышенным риском проявления коррупции, а также формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.

2.Порядок формирования и деятельности Комиссии.

2.1.
Состав комиссии утверждается приказом начальника Управления социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района.

2.2.
Председателем Комиссии является начальник Управления социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района.

2.3.  Заседания Комиссии проводятся ежеквартально в последний рабочий день текущего квартала, а по решению председателя Комиссии могут проводиться внеочередные заседания.

2.4. 3ассдание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины общего числа членов Комиссии.

2.5.
На заседание Комиссии могут быть приглашены специалисты и иные лица, в компетенцию которых входят рассматриваемые Комиссией вопросы.

2.6.
Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.

2.7.
Решения Комиссии носят рекомендательный характер и оформляются протоколом.

2.8.
Руководство деятельностью Комиссии осуществляет председатель Комиссии.

2.9.
В отсутствие председателя Комиссии на основании решения его обязанности исполняет заместитель.

2.10. Члены Комиссии при рассмотрении на заседании Комиссии вопросов обладают равными правами.

3. Задач и Комиссии.

Основными задачами Комиссии являются:

3.1.
Участие в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления Управлением социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района антикоррупционной политики.

3.2.
Координация   деятельности
Управления  социальной  защиты   населения

Администрации Усть-Донецкого района по устранению причин коррупции и условий, им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и ее проявлений.

3.3.
Подготовка предложений, направленных на реализацию мероприятий по предупреждению коррупции, пресечению и устранению причин и условий, способствующих проявлениям коррупции.

4.Полномочия Комиссии.

4.1.
Осуществляет контроль за реализацией мероприятий по предупреждению коррупции, пресечению и устранению причин и условий, способствующих проявлениям коррупции в Управлении социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района.

4.2.
Координирует деятельность
Управления
  социальной  защиты  населения

Администрации Усть-Донецкого района по реализации мер противодействия коррупции.

4.3.
Вносит предложения по совершенствованию деятельности Управления социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района по противодействию коррупции.

4.4.
Участвует в разработке форм и методов антикоррупционной политики и контролем за их реализацией.

4.5.
Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.

Приложение 2

к приказу № 7 от «11» января 2016г.

План противодействия коррупции в Управлении социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района 
на 2016 
	№

п/

п
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения

	1.
	Размещение информации о противодействии коррупции, а так же разъяснений населению о порядке предоставления государственных услуг (функций), на сайте учреждения
	комиссия
	по мере необходимости

	2.
	Контроль за соблюдением требований предоставления муниципальными служащими Управления социальной защиты населения Администрации Усть-Донецкого района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на гражданского служащего, супруга (супругу) и несовершеннолетних детей.
	отдел по экономике, бухгалтерскому учету, отчетности и кадрам
	до 30 апреля каждого года

	3.
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств
	отдел по экономике, бухгалтерскому учету, отчетности и кадрам
	постоянно

	4.
	Организация проведения служебных проверок по фактам коррупционных действий сотрудников учреждения, указанным в жалобах граждан или опубликованным в средствах массовой информации
	комиссия
	по мере

необходимости

	5.
	Повышение уровня профессиональной подготовки и аттестация муниципальных служащих
	отдел по экономике, бухгалтерскому учету, отчетности и кадрам
	согласно

сроков

проведения

	6.
	Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок, в том числе путем расширения практики проведения открытых аукционов в электронной форме. Осуществление контроля за исполнением условий муниципальных контрактов
	комиссия
	постоянно

	7.
	Ознакомление муниципальных служащих с памяткой по недопущению ситуаций конфликта интересов на муниципальной службе и порядку их урегулирования, согласно постановления Администрации Усть-Донецкого района от 04.06.2013г. №489
	отдел по экономике, бухгалтерскому учету, отчетности и кадрам
	по мере поступления 

на муниципальную службу


